
APPROCHE 
PERFORMCOOP :
GESTION DU CHANGEMENT 
POUR LES COOPÉRATIVES

SOCODEVI contribue à améliorer les conditions 
de vie des familles défavorisées dans les pays en 
développement en soutenant la création et le 
renforcement d’entreprises coopératives inclusives, 
autonomes, rentables et pérennes.

En puisant dans nos 30 ans d’expérience en 
développement et structuration d’activités 
économiques novatrices, nous mettons en œuvre 
l’Approche PerformCoop : un processus itératif 
de gestion du changement dans les entreprises 
coopératives et associatives visant à améliorer 
les services offerts aux familles membres, la 
gouvernance inclusive ainsi que la gestion 
stratégique, financière et environnementale.

L’Approche PerformCoop, c’est aussi des 
méthodologies et des outils combinés à une 
plateforme web unique en son genre.

COOPÉRER · ENRICHIR · PARTAGER



NOTRE APPROCHE

L’Approche PerformCoop de SOCODEVI est un processus itératif de gestion de changement 

dans l’entreprise coopérative et associative intégrant l’égalité des genres, l’environnement  

et l’adaptation aux changements climatiques.

L’Approche PerformCoop regroupe un ensemble d’outils de gestion 
et du matériel de formation dans une approche structurée de gestion 
d’entreprise coopérative. Ce processus regroupe quatre phases : 
le diagnostic organisationnel et l’évaluation de la performance, le 
choix des priorités et la planification des activités, l’introduction des 
changements, et l’analyse de tableaux de bord  
de gestion.

Notre approche met l’accent sur des objectifs de croissance à 
long terme, ainsi que sur la gestion à court terme d’indicateurs 
de performance. Elle propose un ensemble de mécanismes pour 
le renforcement progressif des compétences des membres, des 
personnes dirigeantes et du personnel de l’entreprise coopérative. 
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UN DIAGNOSTIC COMPLET 
POUR DES SOLUTIONS 
CONCRÈTES

Afin de prioriser les besoins de l’entreprise coopérative 
et de pouvoir amorcer les changements souhaités, 
l’Approche PerformCoop permet de recueillir des données 
quantitatives et qualitatives, d’effectuer le bilan des outils 
de gestion utilisés et de réaliser une évaluation de la 
performance de l’organisation afin d’obtenir un rapport 
diagnostic.

Ce rapport de diagnostic est partagé avec la coopérative 
appuyée pour une interprétation commune. Les priorités 
de l’année sont choisies de manière collaborative parmi 
les 3 dimensions et les 14 changements de l’Approche 
PerformCoop, et un plan d’accompagnement annuel est 
élaboré.

NOTRE PLATEFORME WEB : UN OUTIL DE GESTION UNIQUE EN SON GENRE !

Nous sommes en mesure de réaliser un suivi des entreprises appuyées par l’entremise d’une application mobile conviviale  
et évolutive, opérationnelle en tout temps, même lorsque la connexion Internet est inexistante.

Facile à déployer et n’exigeant aucune installation, la plateforme web PerformCoop développée par SOCODEVI est un outil permettant de 
recueillir des données, d’évaluer la performance des entreprises coopératives et associatives, de choisir des priorités d’intervention de manière 
participative, de fixer des cibles annuelles et d’en faire le suivi par l’entremise d’un tableau de bord de gestion interactif.

Notre plateforme comprend des modules de travail flexibles :
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SOCODEVI solidement engagée dans la poursuite des Objectifs de développement durable.

82 thèmes de renforcement  
des compétences en trois langues

Plateforme de gestion  
du changement des coopératives

32 outils de gestion modèles adaptés 
aux entreprises coopératives

Appui conseil offert par l’équipe de SOCODEVI  
et par les membres de son réseau coopératif

DES OUTILS QUI NOUS DISTINGUENT

Appui conseil

« PerformCoop est une approche innovante qui accompagne les spécialistes dans leur 

travail, du diagnostic à l’évaluation. Elle permet de colliger et d’analyser des données 

quantitatives et qualitatives sur les organisations appuyées, de planifier et de faire le suivi 

des activités et ce, dans une même plateforme en ligne et hors ligne. Nul besoin d’utiliser 

différents supports. »

LÉVIS ETTIEN  
Conseiller en développement organisationnel – Côte d’Ivoire

LAISSEZ-NOUS VOUS PRÉSENTER PERFORMCOOP

Informations | Essai gratuit   
Contactez-nous pour en savoir plus : performcoop@socodevi.org


